Viktorija Urbonaité

Sveiki. Cia — tinklalaidé ,Postimis. Dialogai $vietimo paZangai. Ir $iandienos masy tema yra
»EMocinis saugumas — stiprios mokyklos bendruomenés pagrindas?” Pabaigoje turéjote girdéti
klaustuka. Emocinis saugumas yra kertinis stiprios mokyklos bendruomenés pamatas, sako
mano pasnekovés, ir netrukus iSsiaiskinsim, ar jos tikrai pritaria, vis dar pritaria, kai
bendruomeneé jauciasi saugi, atsiranda erdvé tikram bendradarbiavimui, ugdomas pasitikéjimas,
mazinamos patycios ir skatinamas kdrybiSkumas. Prie mikrofono Viktorija Urbonaité ir a$ tikrai
esu Siandien ne viena, o &ia yra trys mano fantasti$kos pasnekovés: Rita Patalavi¢iené, TUM
lyderystés veikiant srities eksperté, lektoré ir mentoré. Labas, Rita.

Rita Patalavic¢iené
Laba.
Viktorija Urbonaité

Monika Kriks¢ikaité, psichologé, uzsiimanti privacia praktika bei dirbanti ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje. Labas, Monika.

Monika Krikscéikaité
Sveiki.
Viktorija Urbonaité

Ir Rasa Pakalniskiené, Svietime jau 26 metus, sako, kad daugiau negu 25, tai sakom, kad 26.
Istorijos, etikos ir filosofijos mokytoja buvo, o dabar yra Plungés r. Zemaitijos kadety gimnazijos
pavaduotoja. Laba diena, Rasa.

Rasa Pakalniskiené
Sveiki.
Viktorija Urbonaité

Tai, Zinot, dabar turbat ir noréciau pradét nuo to pavadinimo. Taigi kas yra tas emocinis
saugumas? Jums asmeniskai. Ne i$ vadovélio, o jums.

Monika KrikScikaité

AS galiu pradéti. Man emaocinis saugumas reiSkia, kad galésiu jausti viskg. Tiek tai, kas gera,
malonu, tiek tai, kas gal ne taip jau malonu, ir ne taip pageidaujama. AiSku ta galimybé tai
pirmiausia i§ manes pacios ir ateina, pati sau jg duodu. Bet jeigu va Siek tiek kalbam jau ir apie
mokyklos kontekstg, darbovietés kontekstg, tai kad ir ten gali bati matomos mano emaocijos. AS



esu saugi, jeigu mane pastebi, jeigu leidZia man bati su savo emacija, ir galbat kartais, tikrai tai
néra privaloma, padeda Siek tiek tg emocijg pakelti, su ja tg momentg iSbti.

Rita Patalaviciené

Monika labai jau placiai nupasakojo ir galvojau kg Cia dar pridéti, bet man irgi yra jausmas,
visiSkai jausmas apie tai, kaip as bunu, kg as leidziu sau jausti, ir kaip priimu kity jauseng, ar su
tais jausmais nesukuriu kokiy nors konflikty. Tai buvimas tame, priémimas ir i$ to kuriami geri
dalykai.

Viktorija Urbonaité

Bet tai reiSkia, kad stovéjimas tiesoje tam tikroje, ar ne?
Rita Patalaviéiené

Man — taip. Nors negimsta tai labai paprastai, bet taip.
Rasa Pakalniskiené

Taip, pritarsiu i$ tikryjy ir Ritai, ir Monikai, kad emocinis saugumas turbt tai yra labai, na,
Siuolaikiniy tokiy va temy esminis dalykas einant j priekj, i$ tikryjy. Tiek asmeniniam, tiek
profesiniam tobuléjime. Ir man asmeniskai emocinis saugumas yra kad a$ galiu bet kurig savo
emocijg jvardinti, su ja gyventi ir galvoti, kg daryti, paleisti, pastiprinti. O jeigu kalbam apie
Svietimo bendruomene, apie mokykla, tai yra kurti tokig aplinkg i$ tikryjy, kg ir privalo mokykla,
saugumas, sveikata tai yra prioritetiniai dalykai, bet va kai sakom saugumas, sveikata tai ir labai
yra svarbu kalbéti apie tg emocinj i$ tikryjy sauguma, kad kiekvienas vaikas gebéty nuo
pagrindiniy ty baziniy emocijy, jsivardinti sau jas ir galvoti, kalbéti, tartis su aplinkoj esanciais
Zmoném, ar tai baty Seima, ar klasé, ar mokytojas, ,kg man su jom daryti? Kaip man su jom
gyventi? Kaip man iSeiti i$ tam tikry situacijy?*

Viktorija Urbonaité

Sakykit, mes prie dury taip netyCia uzsiminét tokj vieng bestovint tokj terming ,,uzgyvento
jausmo* kazkokia istorija. Ir jos man pazadéjot, kad su ja mes ir pradésim masy tokig gilesne
diskusija. Tai kas tas ,uzgyventas jausmas®, apie kg ¢ia?

Rita Patalavi¢iené

Cia irgi gal labai daug asmeniskumo yra tame ,uzgyventame jausme*, bet nuo to kaip
jauCiameés, kaip ir kalbéjom apie tg sauguma, ar ne, nuo to, kaip jau€iames, priklauso kaip mes
veikiam. Jeigu mus kazkas iSggsdino, nuliadino, turim tokiy kazkokiy lydin€iy patir€iy, tai labai
sunku kazkur tai eiti j priekj drasiai ir daryti, nes tu visada galvoji, ,0 kas man i$ to?“ ir ,kas bus,
kokios pasekmés?* Jeigu turi tg ,uzgyventa jausma” tokj ,galiu daryti, galiu bandyti, klysti, bati
priimta, nenuteista“ bet su tokiu realiu jvertinimu, kazkur galbat ir neteisingai pasielgei ar
panasiai. Tai kuria prielaidas atsirasti labai geriem dalykam. Man tai — apie tai.



Monika KrikScikaité

Man ,uzgyventas jausmas® irgi apie tam tikrg bagazg, kazkas kaupiasi, kazkas vis dar jauciasi ir
kazkas mane arba stumia, arba prilaiko, o gal iSvis neleidzZia pajudéti, tai va ta patirtis ji
nebutinai turi sekti ten kazi kiek daug atgal, bet ji tokia stipri, kad as dabar su ja esu, dabar tg
jauciu, ir uzgyvenau kazkokj arba labai vertingg, arba gal maziau vertingg, bet vis tiek jau as jj
turiu ir kazkg reiks daryti su tuo uzgyventu jausmu.

Rasa PakalniSkiené

Jau iSklausiau Ritos, Monikos ir galvoju tas uzgyventas jausmas, vélgi, kaip j jj paziarési.
Galima kaip Rita vardino, gali bat ribojantys tam tikri jausmai, kurie kuria jsitikinimus, nuostatas,
vertybes ir jie, na, pristabdo Zmogy, uzdaro, apriboja. Pradéjau nuo to, kad emocinis
rastingumas, emocijy jsivardijimas kuria pasitikintj Zmoguy, gebantj kritiSkai pasiziaréti j save. Tai
gali bati ir tokie jausmai uzgyventi kaip meilé, rGpestis, pagalba sau, kitam, parama, gebéjimas
prasyti pagalbos, suteikti kitam. Tai turbit yra uzgyventy jausmuy, kurie mus pristabdo, jie yra
atsinesti i$ tam tikry nuostaty, jsitikinimy, ne tik mano asmeniniy, galbit visuomenés, i$
praeities, i$ tam tikry modeliy galbdt mastymo ir turbit uzgyventi tokj jausma, kuris skatinty eiti
priekj, perZzengti tam tikras ribas. Tai a$ bic€iau uz tg uzgyventa jausma, kuris na jau uzgyveni ir
jautiesi, kad esi savim, esi patenkintas toks, koks esi, pakankamai geras sau.

Viktorija Urbonaité

Ar jus nepastebit, kad mes vis dazniau tarsi Snekam apie tg emocinj sauguma, apie emocinj
rastinguma, kad turim suprasti ir savo jausmus, ir kito zmogaus ir leisti erdve reikstis tiems
jausmams ir tokio psichologinio atsparumo, kad nebutumém tokie iSlepe ir j kiekvieng
smulkmeng reaguotume kaip j didZiausig tragedijg gyvenimo. Bet ar €ia yra labiau mada, ar i$
tikryjy mes dedam pastangas kaip visuomené, ir visuomenés tam tikra dalis yra mokykloje, ir
mokytojai, ir mokiniai, ir tévai. Kaip Cia yra tokia realybé, koks tas skerspjavis, kokj jis matot?

Rasa PakalniSkiené

Yra ir atlikti tam tikri tyrimai, yra tam tikros analizés, kurios rodo, kad jeigu Zmogus, tarkim,
kalbant apie mokyklg, mtsy mokinys, jaunas, ar tai pradinukas, ar darZzely bidamas, vyresnio
amziaus mokinys, jeigu jis emociskai jau€iasi saugus, tai i$ tikryjy jo ir talentai, sakykim taip,
atsiskleidZia daug plaiau. Yra susieta, kad socialinis, emocinis ugdymas, jis turi didZiule jtaka.
Jeigu geréja mokinio emocinis rastingumas, socialiniai jgidziai, bendrai visos tos SEK
kompetencijos, tai ir jo akademiniai pasiekimai savaime paauga. Tai ilgg laika, ir dabar, zinoma,
taip yra, mes didelj démes;j tikrai kreipiam akademiniam pasiekimam, bet ateina laikas, kai
supranti, kad ne tai yra galbat prioritetas, kad yra daug kity, svarbesniy dalyky, ypac va dabar
jvardinkim 21-am amziuj tikrai Ziniy gali jsijungti tam tikrg sistema, programéle, ar tau ko reikia,
ar dar bibliotekg ir tu jas rasi, bet gebéjimas pasirinkti tai, ko tau reikia, kg tu su tuo darysi, kaip
tu prisidési prie savo ir kity geroves, tai jau Cia nebe akademinis zinojimas, Cia yra batent
emocinis rastingumas, socialiniai jgidziai, ir pasirodo, kad mes j juos turim dabar kreipti didelj
démesj, nes ir mokytojai, ir mokiniai turi to mokytis. Jtraukiu visg bendruomene mokytis to.



Viktorija Urbonaité

Bet ar néra taip, kad vis dar gajus, kad ir kaip norétumém, kad jau baty atgyvena, ta frazé tokia
ir pamokymas ,tai mane musé, skriaudé, baré ir neleido skleistis ir va, ziarék, uzaugau ir viskas
gerai“. Kg jus matot, ar €ia dar yra ir kiek to dar yra? Ir kiek reikia pastangy, kad tai kazkaip
keistysi?

Monika KrikScikaité

Taip, sutinku su jumis, to tikrai yra. Ir i$ dalies galiu ir sutikti su tuo, kad o gal tai tampa kazkokia
mada. Tai ir to, ir to a$ jzvelgiu, ir galbat priezastis, arba viena i$ priezasciy yra ta, kad
palyginus psichologijos mokslas, nes batent jis juk ir kalba apie emocinj sauguma, jy pazinima,
jis néra toks senas, kaip mes galbat zinom kitus mokslus. Jis néra toks senas ir tos zinios apie
Zmogaus psichologijg, apie emocijas jos vis dar atrodo skleidZiasi, jos tampa vis labiau
prieinamos vis platesniam ratui ir galbat yra tas pojitis, kad mes dabar labai stipriai tame
esame, dél to, kad mum vis gilesni klodai yra pasiekiami. Ir taip, yra tame rizikos, kad kazkas
pasiima ir daro mada, kazkaip gal eidamas labiau pavirSiumi arba rasdamas, kaip galima labai
lengvai uzkabinti ir kazkg sau pasiimti, bet ¢ia turbit mes susirinkusios, ir kg daro Svietimo
jstaigos tai tikrai ne i$ Sitos kategorijos yra. Labiau sakyc&iau, kad mokyklos, taip, jos tai jtraukia j
ugdymo programa, j ugdymo karimo aplinkg, nes jau yra Zzinoma, kad tai svarbu.

Rita Patalavi¢iené

AS dar irgi noriu prisijungti prie Monikos ir prie Rasos, kg komentavo, tai man atrodo, kad
sgvoka ta, turim emocinj sauguma, bet kiek sukuria to rezultato, yra labai daug, kai Rasa minéjo
apie moksleivj, tai netgi jeigu moksleivis jauc€iasi saugus, jo lankomumas pageréja. Jis turi vieta,
kur gali ateiti, bdti, mokytis. Jo akademiniai rezultatai pageréja, nes galbat jis gali paklausti, ko
nesuprato, gebéti pasakyti, kad nemoku, arba dél kokiy priezas€iy man nesiseka mokytis. Bet
labai lygiai taip pat norisi nukrypti ir j mokytojy bendruomene, kur mes kiekvienas kuriam, va ir
pradéjom diskusijg nuo to, kas mums yra, tai lygiai taip pat kaip as jauciuosi saugus emociskai
darbe, priklauso irgi rezultatai nuo to, kiek as basiu linkes bendradarbiauti, kiek as norésiu
pasidalinti su kitais kazkokiom Ziniom, priimti grjiztamajj rysj, ir igirsti, kg galbut darau ne visai
teisingai, o kas labai gerai ir galiu bati tuo jkvepéju. Tai karybiSkumg atskleidzia, labai labai
daug dalyky susikuria atrodo nuo vieno tokio dalyko, nuo tokios frazés ,emocinis saugumas*.
Bet tai uzgyventi, sukurti néra paprasta ir tikrai mes tikriausiai turim kiekvienas skirtinga
prisiminimg ir patirtj ir su mokykla, su kokia nors buvusia darbo vieta, ar esama darbo vieta ir tai
nuolatinis kasdienis darbas ir sgmoningumas. Sgmoningumas galvoti apie tai, ir dirbdama su
grupémis zmoniy, su komandomis Zzmoniy daznai klausiu ,,0 kaip kiekvienas iS masy prisidedam
prie pasitikéjimo ugdymo, auginimo? Kaip manimi pasitiki, kaip as sukuriu prielaidas, kad
manimi pasitikéty irgi?“

Viktorija Urbonaité

AS noriu stabtelt prie trumpos frazés, kur ,néra lengva®“. Ir dabar mes taip Snekam ir atrodo, kad
paskaitau kazkg, paklausau, galbat Sitg tinklalaide ir tarsi automatisSkai, savaime suprantamai a$



gaunu kazkokig operacine sistemg ir man pavyksta. Kg reiskia i$ tikryjy diegt tg tokj saugumag
savo aplinkoje, dirbt su savim ir su savo aplinka. AS labai noréciau jisy asmeniniy patirciy,
kazZkokio vieno kito pavyzdzio kokiais jrankiais jis naudojatés, kokiy nors stebuklingy metody
turit, tiesiog, kg jus darot savo aplinkoje, kad aplink jus Zmonés jaustysi saugiai ir jis pacios
jaustumeétés saugiai emociskai?

Monika KrikScikaité

AS gal labai noréciau atsispirt nuo $ito zodzio ,operaciné sistema“. Labai mane uzkabino, nes
va sunkumas, man atrodo, pirmiausia ir ateina i$ to, kad mes tai jau visi turim operacine
sistema, kiekvienas savo, dél savo vaikystés, dél savo ty patir€iy, uzgyventy jausmy, mes
kiekvienas jau turim tg operacine sistemg ir dél ko kartais sunku yra ta emocinio saugumo
auginimo tema, ar tas procesas, nes tg operacine sistemg kartais reikia labai rimtai perinstaliuoti
arba kazkokius rimtus bazinius dalykus ten pakeisti ir tai tikrai yra be galo sunku. Kalbant apie
metodus, kg praktiSkai yra teke bandyti pritaikyti arba kg pati asmeniskai darau tai tikrai ne
stebuklingas receptas, ne toks, kokio prasét, bet pirmas ir pats papras€iausias, kg as
asmeniskai bandau daryti, tai tikrai bldama kolektyve tai sakyti kaip a$ jauciuosi, ar mane
erzina, ar as supykau arba a$ Siandien labai neturiu jégy ir gal kazkokiy emociniy resursy, tai va
Cia tiek aiSku sau pasisakau, bet tiek atrodo stengiuosi kurti tg erdve pasakydama ir
parodydama gal kad ir a8 pasitikiu jumis ir galiu atverti Sitg savo dalj, tiek a$ pasitikiu, kad tai yra
svarbu, kad nuskambéty erdvéj, kad Zzmogus Siuo metu turi tam tikrg galbat emocinj kravj. Tai
¢ia tokia mano smulkmena, bet o nuo ko gi pradéti, jei ne nuo smulkiy pirmy zingsniy. Ir toliau
gal as irgi tada seku ta kryptimi, kad stengiuosi skatinti zmones i$ tikryjy reflektuoti, vélgi
nebdtina atvirauti, nes ne visi gal ir nori labai jau ¢ia atvirai skelbtis apie savo emocijas, bet sau
uzduoti tg klausimg, atéjus j darbg, nes mes kiekvienas turim savo gyvenima, i$ kurio ateinam j
darbg ir tas gyvenimas paskui ir atneda kazkokig emocija, as su ja atéjau j darbg. Koks ar kokia
a8 atéjau j darbg, kokios uzduotys manes Siandien laukia, galbGt man jos irgi zadina tam tikras
emocijas, tai as visg laikg skatinu saves vis paklausti dienos bégyje ir ieSkoti bady, ka
iSgyvenant vieng ar kitg emocijg as galé€iau padaryti darbo vietoj. Tai turiu omeny kaip sau
padéti, galbat kaip optimizuoti tuos darbus jeigu man §j kartg ne Sita diena ir ne Sita emocija, o
jeigu kolektyvas glaudesnis, kazkokia komanda, pavyzdziui, trys Zmonés, keturi Zzmonés, kurie
bidna toj pacioj erdvéj, daro tuos pacius arba panasius darbus, tai kaip mes vienas kitam galim
tg emocinj sauguma sukurti. Tai mano pirma ta priemoné yra skatinti savirefleksijg, tg
jsivardinimg ir Zinojima savo budy, kaip as iSgyvenu su viena ar kita emocija.

Viktorija Urbonaité

Ir a8 girdziu turblt dar labai daug tokio atvirumo ir nuoSirdumo, sgziningumo prie$§ save turi bat?
Monika Krikscikaité

Taip, taip, Cia irgi masy pokalby jau nuskambejo tas tikrumas ir tai irgi néra labai paprasta, nes,

kaip ir sakiau, kai kuriy Zmoniy operaciné sistema netgi turi blokg Sitoj vietoj, kg as jaudiu,
suzinoti, kg a$ jauciu. Arba jvardinti, kg a$ jauciu.



Rasa Pakalniskiené

Taip, labai noréciau pratesti i$ tikryjy Monikos kaip ji jvardino pirma tg, turbat yra ir daugiau,
savirefleksijg arba refleksijg, kas yra labai svarbu emociniam rastingumui, kg minéjau, kad
Zmogus pazinty, gebéty jvardint savo emocijas, kg ir mes mokykloj darom ir mokom, ir vaikus, ir
mokytojus. Man, i$ tikryjy, klausét, Viktorija, asmeninés galbt patirties, tai esu ne tiktai
mokytoja ir pavaduotoja, prie$ tai ketverius metus buvau ir vadove, bet esu ir kou€ingo
specialisté, tai man metodas yra tinkantis tai yra ugdomasis vadovavimas arba dabar jau tg
koucingg naudojam. Tai tiek sau kaip refleksijai, savirefleksijai, savistabai, tiek ir darbui su
Zmonémis, nes vadovo darbas, pavaduotojo darbas yra dirbti su Zmoném ir uztikrinti jiems tg
emocine gerove, a$ ir naudojuosi koucingo specialisto kompetencijom. Tai yra aktyvus
klausymas pirmiausia, démesio sutelkimas, empatija Zmogui, tai nuo pat pradziy, kai ir pradéejau
nuo 2020 m. vadove dirbti, kiekvienam stengiausi zmogui pasakyti ,tu gali bet kada ateiti pas
mane pasikalbéti ir kalbéti apie tai, apie kg tu nori. Ir apie tuos dalykus, dél kuriy tu suklydai, ir
apie tuos dalykus, kuriuos nori daryti, ar nenori daryti, ar tiesiog, jeigu tau yra sunku, gali ateiti.”
Ir tikrai buvo emocijy spektras jvairus. Buvo, kad teko ir pasipykt su darbuotoju, buvo, kad atéjo,
reikejo ir paverkti, arba paklausti ,apie kg tavo aSaros?” ir sukurti tg erdve, buvo apie tai, kad
reikéjo tiesiog duoti Zmogui kalbétis daug i$ tikryjy. Bet yra uztikrinti va tg emocinj sauguma, tai
pirmiausia uztikrinti sauguma, kad gali ateiti zmogus ir su tavim kalbétis.

Viktorija Urbonaité
O nebina baisu, kad zmonés per daug atsivers?
Rasa Pakalniskiené

Blna. Kartais tada ir mintyse pradedi jau sukti, kas reiSkia, kad pameti Zmogy, ,kg man su tuo
reikés daryti?“ Bet tiesiog tada yra, va ir sakau, kad yra labai geras man bidas kaip koucingo
metodo taikymas visada ir perklausi Zzmogaus ,ar tau reikia mano patarimo Siuo atveju? Ar tau
reikia i manes kazkokio pasitlymo?“ O pirminis klausimas ,kokios tau reikia pagalbos? Kaip a$
tau galiu padéti? Kas tau gali padéti?“ Ir, Zinoma, pokalbis tai néra koucingo sesija, bet tiesiog
taikau tuos elementus, bet niekada neiSleisdavau Zmogaus i$ savo kabineto ar ten, kur mes
susésdavom kalbétis, nepaklausus ,k3 tu iSsineSi sau naudingo?“ Kas buvo tikrai jiems tas
klausimas, kuris... Va, radau, pasikeité mano blsena.

Rita Patalavi¢iené

Jo, man jau irgi Cia verda, kiek norisi irgi atliepti j Rasos pasakojimag, nes dar vienas labai
svarbus dalykas yra kai Rasa sako ,galima ateiti“, bet labai svarbu vélgi to uzgyvento jausmo
istorija, ar tai yra deklaratyvu, ar is tikryjy as galiu ateiti. Nes tai i tikryjy vélgi buvusi masy
istorija, gal net ne musy istorija, gal kazkas papasakojo mums ir mes jau tokig susikirém sau.
Tai tas demonstruojamas elgesys ir deklaruojamas gali skirtis, gali sutapti, ir jeigu sutampa, tai
mes jau i$ karto irgi kuriam tokig prielaidg saugumui atsirasti. Ir ¢ia toks momentas yra apie
Takstantmed&io mokykly programg pakalbéti, kad tikrai be galo daug yra mokymy, kur mokosi
tiek mokytojai, tiek vadovai apie jvairias lyderystés temas, kuriose tikrai vienu ar kitu kampu yra



kalbama ir apie emocinj atsparuma, ir apie sauguma, bet labai svarbus yra momentas ne tik
sudalyvauti mokymuose ir kazkg iSgirsti, bet pritaikyti. Ir pritaikyti nuolat stebint, kaip mum tai
pavyksta daryti, kuriose vietose klumpam, kuriose vietose reikia dar galbut kazkokiy Ziniy ir
joudziy, nes tai kuriasi per visg organizacijos kultirg, demonstruojam, kaip apie vertybes
kalbétumém. Yra deklaratyvios, kurios kabo ant sienos, ir tos, kurios gyvena koridoriuose. Tai ir
su organizacijos kultdra yra lygiai taip pat — kokiag mes deklaruojam ir kokia gyvena koridoriuose.
Tai va Cia visa tai labai labai susideda, kai mes ir jausma, ir zinias sudedam j savo praktinj
elgesj, j gyvenima, ir tokiu badu kuriam tg sauguma.

Viktorija Urbonaité

Bet kalbant apie tg saugumg man dar norisi paliest tokig labai kasdieniskg temg, bet tuo padiu
labai pavojingg tam saugumui uztikrinti. Kai mes iSgirstam vienas i$ kito tam tikry tokiy privaciy
dalyky, ta pagunda panesiot tuos gandus. Ar Cia yra susije su tuo emociniu saugumu ir tuo
uzgyventu jausmu ir kg su tuo daryt? Man atrodo, Cia visai svarbus akcentas.

Monika KrikScikaité

AS tai sakyciau vienareikSmiskai yra susije su emociniu saugumu, nes apie kg sukasi masy
pokalbiai ir kg mes sau leidziam, kokios yra tos musy vertybés, kai mes turim kazkokig jautrig
informacijg. Ir taip, ta rizika yra panesioti tas kalbas ir netgi turbdt turiu pasakyti, kad ir realybé
yra tokia, kad taip, Sita rizika, kaip Cia pasakyti, realizuojasi, tai vyksta, vyksta tie panesiojimai,
tos apkalbos ir tai yra vienas i8 ydingy dalyky tikrai jstaigose. Kg su tuo daryti? Tai man atrodo
tai pirmiausia yra tas vertybinis pagrindas ir ¢ia, deja, atsiremia vis tiek pirmiausia j Zmogaus
vertybinj pagrindg, kaip a$ sakau, ,kg a$ sau leidziu® su ta informacija daryti, kaip a$ savo
veiksmais arba tg vertybe jtvirtinu, arba as galbat jg visiSkai paneigiu, tai man atrodo €ia galbut
tik tas asmeninis toks stiprinimas arba skatinimas sgmoningumo, nes mes kitaip niekaip ir
nesukontroliuosim, kad jus nekalbékit arba mes Cia jus, nezinau, jraSinésim ir gaudysim ir taip
toliau. Cia tik atrodo asmeninio tokio sgmoningumo, asmeninio nusiteikimo kurti tg pagarbig
aplinkg ir empatija manau irgi ¢ia buty svarbus elementas, nes mes nezinom, kada mes galim
atsidurti Sitoj jautrioj pozicijoj ir apie mus gali ta informacija pradéti skleistis, nors mes visai to
nenorim.

Rita Patalavi¢iené

Labai noriu pratest Monikg ir keletas, Viktorija, klausei patarimy, metody, gal ne stebuklingy, bet
susijusiy su sgmoningumu ir labai geras yra dalykas kai, pavyzdziui, keliese susitariam, kad,
pavyzdZiui, savaite neapkalbinéjam ir netgi jeigu kyla noras apkalbéti, tu jau prisimeni tg
susitarimg, arba dabar daug technologijose gyvenam, tai jau ten norisi kam nors parasyti,
para8ai ir iStrini. Tas labai pastiprina tg samoninguma, kad galim tokiu badu kalbéti, arba
susitarimas, kad kalbam tik apie tuos, kurie yra kambaryje, mes esam keturios, galim kalbéti tik
apie mus, vakar galbat buvo kokia Svente, renginys, kaZzkokia pamoka, kuri mum ten vyko ir
tada mes aptariame tik tie zmonés, kurie tame dalyvavo. Ir tie susitarimai, kurie atsiranda ir
jeigu yra daugiau Zmoniy, kurie palaiko, jie tikrai gali pradéti savo gyvenimg vienoj ar kitoj
organizacijoj.



Viktorija Urbonaité
O jeigu jus gera pavyzdziui norit apie zmogy, kurio kambaryje Sitam néra, pasakyt?
Rita Patalavi€iené

Vis tiek galim pirmiausia pradét nuo to Zzmogaus. AS tai sakycCiau taip, arba galima pagalvoti, kg
mes su ta informacija norim daryti, gal ia vienas i$ klausimy yra, kodél a$ noriu apie tai kalbéti.
Jeigu a$ noriu patarti ir sakyti, kad ,aha, tau geriausiai, Rasa, gali padéti Viktorija, nes ji moka
labai gerai spresti vienas ar kitas situacijas®, tai yra viskas ok, bet mes paprastai jeigu kalbam
apie tuos tokius intriguojancius dalykus tai ten galbat yra visokiy niuansy.

Rasa Pakalniskiené

Papildysiu merginas, jau taip kreipsiuosi j savo pasnekoves. Gandai ir apkalbos, kalbéjimai apie
kitus Zmones, apie mokinius, apie tévus, Seimas, tikrai mokyklose yra, na, Zzmogiskasis faktorius
veikia. Tai va €ia ir yra tos kultdros toks kidrimas, bendruomenés, ar atskiros organizacijos, ar
mokyklos susitarimai. Susitarimai, kaip mes darom, kg mes darom ir ko mes nedarom, nes turiu
patirties, kad tie gandai ir apkalbos jos dazniausiai nuveda j tam tikrus konfliktus ir jie ateina
véliau, ne iSkart kai blina, jeigu kalbam apie emocine gerove, visos emocijos yra — néra gery,
blogy, yra emaocijos ir jeigu jas jsivardinam Cia ir dabar, ne laikom, ne kazkur iSneSam ir su
kazkuo kitu, o sprendziam ir mokomes spresti situacijas, tai tada mazeja ty apkalby. O
patarimas va toks i§ asmeninés — ne patarimas, ir ne receptas, bet kg as darau, bddama kaip
vadove, tai visada sakydavau ,nekalbékite koridoriuose®. Na, biina, sustoja ir koridoriuj mégsta
apspresti. ,Nekalbékite mokytojy kambary“, jeigu néra to Zzmogaus, pritarsiu Ritai, tai yra mano
kaip vadovés buvo nuostata ir as visad jg deklaravau. Jeigu mes geriam kavg, nes dazniausiai
apkalbos, kaip sako dabar, stebékit, kur patyCios, kur yra nesaugiausios vietos mokykloj,
identifikuokit. Tai taip pat kur vyksta apkalbos, kai geriam kava, tai a$ visada kai mes geriam,
yra mokytojy kambary kazkas uzklausia ir kazkg noréty jau $nekéti, sakau ,mes dabar kavg
geriam dél to, nes pasidarém darbine pertrauka. Reiskias, apie darbg dabar nekalbam.“ Kalbam
apie kultdrg, politikg, kuom tu gyveni, jeigu nori, dalinkis, viskas tvarkoj, bet nekalbam, nes kai
pradeda darbinius klausimus neformalioj tokioj aplinkoj, jie daznai ir nuveda, tada ieSkokim
tokios struktdruotos vietos, dél ko mes susirenkam, pasikalbam, iSsisprendziam, a$ tai tokj
matymag, nesakau, kad Simtu procenty jau ir sukdriau, ne, bet to laikausi. Ir papildZius dar vieng
momentg, kad, jus Cia ir Viktorija klausét, kaip jauciuosi, kai kitas Zmogus ateina iSsikalbéti, tai
jeigu as jam garantuoju visada pasakau, kad tai, kad mes &ia kalbam liks tarp masy, kad ir kaip
noréciau gal kada nors kam nors pasidalinti, nes a8 neSuosi kity Zmoniy mintis, jausmus, tai
jeigu daviau pazada, tai as jo ir laikausi. Tada Zmonés mato, ir tada ateis ir antrg, ir trecia, ir
ketvirtg kartg. Ne tik pas mane, kaip vadove, yra daug kolegy, kurie tikrai yra tie Zmonés pas
kuriuos eina ir iSsikalba. Ir nebdtinai kaip pas psichologe Monikg. Turi, susiranda kolegy tokiy.

Viktorija Urbonaité



AS klausytojam tik primenu, kad jie klausosi tinklalaidés ,Postimis. Dialogai Svietimo pazangai.*
O Siandien masy pokalbio tema ,Emocinis saugumas — stiprios mokyklos bendruomenés
pagrindas?“ ir gale yra klaustukas. Tai vis delto kaip ten yra, Rita?

Rita Patalaviciené

Tai a$ pratesiu Rasos, nes, man atrodo, uzkabino du labai gerus dalykus. Konfliktai ir
gimstantys, tokie uzgimstantys, besikaupiantys tokie kaip sniego gnitzté, vis didéja, didéja. Tai
vélgi tas netgi ty paciy mokymy apie konfliktus pritaikymas ir gebéjimas pasakyti, kad man
nepatinka kaip tu padarei arba kaip tu apie mane kazkam tai pasakei, jau yra labai tokia gera
vieta pradéti apie tai kalbéti, kurti kitokj santykj, ir labai daznai irgi dirbdama su komandomis
susiduriu su tuo, kai paklausi apie konfliktus, tai sako ,a$ nekonfliktiSkas. AS jeigu kazkas
pykstasi pasitraukiu j Song, nepasakau® bet tai irgi nesukuria mums saugumo. Vienas dalykas,
as kazkada irgi priaugu ir sprogstu, kitas dalykas nesikeicia situacija. Ir mes tokiu bidy
toleruojam galbat ir tam tikrg elgesj ir panasiai. Tai, vélgi, tas mokéjimas savo patirties, ziniy,
perkelti j praktikg, stebéti, zitréti, kaip vyksta miasy komandoje konfliktai, ar bendruomenéj, kaip
jie sprendziami, tai yra labai labai svarbu, todél mes ir pradzioj, kai kalbéjom apie tg, vélgi,
uzgyventg jausma, apie organizacijos kultlirg, tai ir susideda i$ misy kasdieniy poelgiy, kuriuos
mes demonstruojame, kaip mes juos sprendziam, ko nei§sprendziam, ko vengiam ir i$ to
gimstantys geri arba ne visai geri dalykai.

Monika KrikScikaité

AS noréciau apie konfliktus irgi pratesti, nes kalbant apie emocinj sauguma, arba kartais kaip
Zmonés supranta, kaip interpretuoja 3itg sgvoka, tai konflikty nebuvimas bina priimamas kaip
labai geras dalykas. Man Cia va emociSkai labai komfortiSka, mes labai gerai sutariam
kolektyve, neturime konflikty. Bet i$ tikryjy man &ia bdna jau, va kaip ir Ritai atrodo, kad kai
Zmogus sako, kad nesu konfliktiSkas, jau norisi pasibraukti Sitg sakinj, man taip pat tada norisi |
paraste déti klaustuka ir Sauktukg, kodél néra konflikty. Ir tada gal va gelbsti ir tokia Siek tiek ir
edukacija, kas yra konfliktas, nes konfliktas yra nuomoniy arba poreikiy, nory susidirimas. Tai
yra dvi pusés su savo poreikiais, norais arba nuomone, ir jeigu konflikto néra, tai kg tai reiskia?
Kad arba abiejy pusiy poreikiai idealiai sutampa, jie neturi dél ko konfliktuoti, taip gali bati, bet
vélgi, pabandykim jsivaizduoti, kiek daznai gali bati, kad dvi pusés turi idealiai sutampancias
nuomones, poreikius ir norus, na tikrai retas atvejis. Todél kartais tas konflikto nebuvimas gali
reiksti, kad viena pusé nuolat atsitraukia su savo noru, su savo nuomone arba su savo poreikiu
ir taip, konfliktas nejvyksta, nes ir to nuomoniy susiddrimo néra. Viena uzdominuoja kitg, viena
suvalgo Kitg, ir Stai néra konflikto, bet ir emociniam saugumui susikurti sglygy tada irgi néra.
Todél as konfliktg suprantu kaip pakankamai gerg dalyka, aiSku, tikrai reikia mokéti jj valdyti ir jj
spresti, bet konfliktas rodo, kad abi pusés, arba mokykloj jy gali bati aiSku ir daugiau ty pusiy,
bet visos pusés gali ir leidzia sau iSsakyti savo nuomone, iSsakyti savo poreikius ir bandyti tuos
poreikius, na, atstovéti, arba bent jau padiskutuoti, jog mes norim, kad Sitie poreikiai bty
jgyvendinti.

Viktorija Urbonaité



Bet as negaliu jusy nepaklaust ir, zinot, kalbéjom apie tai, kad néra lengva. Mes visos labai
gerai suprantam, kad ir sveiki konfliktai yra gerai, ir riby brézimas yra gerai, ir nenesiot gandy
yra gerai. Bet vis tiek, visos esam kazkur patyrusios, kad ir kazkur lepteléjom, ir kazkur
uzgavom, ir kaZkur Zmonés su mumis buvo nesaugus, ir mes gal buvom nesaugios. Tai a$
noréciau nors po vieng kokig tokig mikroistorijg kaip jus pacios iSgyvenot Sitg savo arba kito
Zmogaus klaidg?

Rasa PakalniSkiené

AS galiu, nes nuo to konflikto temos man veda j kitg, kaip antipodai, yra konfliktas ir yra
atsipraSymas. Net dabar beklausydama Monikos kazkaip va tg praéjau savirefleksija, truputj
galvoju gal mes vis pamir§tam tg atsipraSyma. Buvo laikas kai tikrai labai daznai ir mokykloj
girdédavai ir patys uzaugom, ,atsipradyk®“. Kas benutikdavo, pirmiausia bidavo ,atsipradyk".
Dabar mokomés sprest konfliktus, mokomés pazint save, savo emocijas. Tada buvo paprasta,
Latsiprasyk®. Tai a$ taikau tg, vélgi, metodg, nepamirsti atsiprasSyti. Ir neseniai buvo visai ne per
seniausiai i$ tikryjy, kai ryte atrodo gal nuotaika va buvo ne ta, daug darby, ir turéjo viena
mokytoja iSvykti j mokymus ir ji sako ,man &ia niekas nesuorganizuota®, sakau, ,kaip
nesuorganizuota? Rasit, susidésit, su kolegom kartu nuvaziuosit®, ,na bet ¢ia galéty kazkaip
bati“. Ir as kazkaip taip sakau ,tai €ia vél kaip vaiky darzely” . Negeras jausmas. Galéjau taip ir
palikti, nes i$ tikryjy gal kaip vaiky darzely, bet a§ negaliu su tuo gyventi, as ryte atéjau, ir a$
sutikau tg mokytojq ir as jos atsipraSiau. Bet kai a$ jos atsipraSiau, kaip vadové, ji atsiprasé
manes, nes ji reiSkia irgi jauté, kad negerai galbit tikrai pasaké, gal ne taip, ne tokiu tonu, gal
buvo kazkas dél to vaziavimo, gal mes galéjom aptarti. Bet jvyko atsipradymas, abipusis. Man
palengvéjo, bet jeigu a neblciau atsiprasiusi, a8 neZinau, Zzinoma, a$ galiu dabar interpretuoti ir
modeliuoti, bet grei¢iausiai ta mokytoja irgi nebity atéjusi manes atsiprasyti. Tai nuo vadovo
labai daug kas pareina, nuo lyderiy, nuo ty Zmoniy, kurie, va, kitas Zodis, konfliktas,
atsipraSymas, emocijos — tai yra atsakomybé. Jeigu as paskleidziau gandus, as prisiimu visiSkg
atsakomybe, kokie bus padariniai. Ir atsakomybé yra irgi jausmas, tai yra ugdymas, atsakomybé
ir atskaitingumas, o tada prisiimu, sau vidine galbut ataskaitg ir iSgyvensi dar kazkokj naujg
jausma, uzgyvensi, ar iSgyvensi. Tai man atrodo musy bendroj toj temoj daug zodziy persipina,
jie néra po vieng atskirai, refleksija, konfliktas, emocija, atsipraSymas, atsakomybé, tai yra
bendra, vieno Zmogaus, 0 vienas nieko nepadarysi, reiskiasi turi kurti kad tai ir baty
bendruomenéj, kur ji bebity, mokykloj, darzely, PPT kazkodél pagalvojau dabar, na visos
Svietimo jstaigos, ar neformalus ugdymas. Uzgyventi tokius jausmus, kad galétum gyventi tokioj
atviroj, kuriamoj, nes tai néra galutinis produktas, tai yra nuolatinis gyvenimiSkas, o mokykloj yra
gyvenimas, pradarei duris ir naujai, vél atvaziavai, vél j tg patj, bet tuo paciu ir kita.

Rita Patalavic¢iené

Nors kalbam apie mokyklos kontekstg, bet mano istorija kazkodél islindo i§ asmeninio
gyvenimo. Tai kaZkaip vaikui vis bandau priminti, kad atsipraso stipris Zzmonés, tie, kurie moka
jvertinti, kg padaré, ir susidélioti atsakomybes, prisiimti atsakomybes, bet man atrodo, kad mes
labai daznai zeidziam pacius artimiausius, ir tai gali bati ir mtsy kolektyve, tie su kuriais
dazniausiai ir daugiausiai laiko praleidziam ir atrodo daug labai savaime suprantamy dalyky ir
kaip ¢ia manes nesuprato, kaip neisgirdo, nepajauté, kad galbt as ryte jau atsineSiau kazkokig



istorijg ir nemiegojau visg naktj, pavargusi ir panasiai, ir dél to pakeéliau tong, arba neseniai
vykusi darbiné situacija, mes su kolege kalbéjomeés ir a$ jauciu, kaip mano balso tembras kyla.
Ir a8 galvoju, bet a8 nepykstu, bet manes klausant gali atrodyti, kad as jau Cia kazkaip labai
grieztai kazka, ir kolegei i$ karto sakau, ,as atsiprasau, bet pati pajauciau, kad labai garsiai
kalbu, ir gali atrodyti, kad a$ Cia prieStarauju, nesutinku® ir sako ,kaip faina, kad stabteléjom,
nors man nepasirode tai, bet labai faina, kad pasidalinai ir galim pasitikrinti net, kaip mes
priimam viena kitg“. Tai tokios situacijos jos vélgi, miasy kasdienybéje yra labai tokios mazos,
bet, man atrodo, kad jos sukuria labai didel; ir stipry jausma, kuris gali mus lydéti visg dieng,
arba net kazkurj kitg laikotarpj.

Monika Kriksc¢ikaité

O aS$ tai visai norécCiau pasidalinti irgi tuo keliu jveikti sunkumus, kaip darbuotoja, nes as kaip
darbuotoja juk irgi turiu kazkokias uzduotis jvykdyti. Ir taip, blina, nepavyko, pati matau, pati
jauciu, kad tos uzduoties nepavyko atlikti ir Stai Cia ir pareina tas sunkumas tvarkytis su savim,
bet a8 Zinau, kad yra tam tikri etapai, ir pirmas, velgi, yra tas emocinis, nuo ko ir pradéjau Sitg
pokalbj. Tai ten irgi, pirmoj vietoj man tampa svarbu suprasti, kg as§ dabar jauciu. Turéjau
uzduotj padirbéti su grupe, su dalim kolektyvo, pamaciau, kad nepavyko, tai gali biti géda, nes
galbat kazkaip neprofesionaliai pasirodziau, gal ir lukes€iy neatliepiau, tai taip, géda, gaila, nes
jdéjau daug darbo ir tikéjausi, maciau tokig vizijg, kaip viskas sklandziai déliojasi, bet na
nejvyko, tai va toks apmaudas ima. Dar, jeigu jau taip nuoSirdziau ir giliau ljsti, tai gali bati ir
pikta, nes kodél ta grupé taip su manim elgési, kodél jie to nezino, ano nedaro, kazko netaiko,
gal ir jie kalti, kad man &ia nepavyko. Tai va tokj ,skenerj“ turéti, pereiti per visas emocijas,
kurias Siuo metu jauciu, jsivardinti, ir taip, €ia yra viena i$ sunkesniy daliy, nes jos juk visos
jauciasi, turi vietos kine, arba mintj kazkokig turi, kuri man ten kala galvoj ir niekaip neislenda.
Tai Cia yra sunkioji dalis, jsivardinti ir atlaikyti, bet kai tos emocijos nusligsta, ateina kitas
jvyko? AS turéjau padaryti tg, tg, tag, tai kelis punktus vis tiek kazka tai tikrai padariau, niekada
nebina, kad nieko nepadariau. Sitas nepavyko, reikia pasizidréti kokios gal priezastys, pasiimti
kazkokias pamokas kitam kartui ir kitg kartg pabandyti, ir va paskui po to emocinio, po proto
lygiy ateina jau kazkoks ir stabilumas, ir saugumas vél tada bandyti, nes a$ jau Zinau, kg as
jauciau, Zinau, j kg man svarbu atkreipti démes;j kitg kartg ir vél bandau. Tai ¢ia toks banguotas
gal atrodo procesas, bet, mano supratimu, labai svarbu tiek viena stotelé, emociné stotelé, tiek
proto stotelé, tam, kad buty kazkokia harmonija ir tas judesys toliau.

Rita Patalavi¢iené

Man dar beklausant Monikos pagalvojau, kad dar vienas pjvis toks mokyklos kontekstui labai
kritikos tema, nes labai daug kur mes esame tie, kurie vedam pamokas, mokom moksleivius,
galbut mus stebi kiti mokytojai, gal atvaZiuoja kazkokie tikrintojai ir taip toliau. Sau keliam labai
didelius lGkescius, ir bijom bati kritikuojami. Ir vélgi, tai labai stipriai susije su informacijos
pasidalinimu, patirties pasidalinimu, kur galéty skleistis tam tikri geri dalykai, galbat nereikéty
ruostis dviem zmoném pamokom ir panasiai, bet kadangi bijom bati kritikuojami, galbat
nemégstam $ito proceso. Zinau, kad mokytojai, kai kurie, nenoriu absoliutinti, bet tikrai
nemeégsta ty pamoky, kurias stebi kiti mokytojai, i karto vienas i§ dalyky kg mes Tukstantmecio



mokykloj kalbam ir sitlom, kad jas neateikit ziaréti vienas kito pamokos, jus kurkit kartu, ir tada
ta refleksija kartu bus ne apie tai, kaip Viktorija vedé pamokg ir as dabar komentuoju, kg ji
galéty daryti kitaip, bet mes visos ar visi suséde kalbame apie tai, kg mes galétumém daryti
kitaip, kad ta pamoka jgauty galbut kitg bavj, ir panasiai. Tai va, man tas kritikos momentas ir
gal Rasa, Monika, irgi turés kuo papildyti.

Rasa Pakalniskiené

Galiu, kadangi taip jau Rita vél Svietimas, ir uzgyventas jausmas, man iSkart va prisiminiau toj
temoj masy iSlindes toks, metafora galim sakyti, tai buvo tikrai ilgg laikg tokia nuostata
visuomenéj, ,mokytojas negali klysti“. Na uzaugo tikrai mokytojai su tuo, ir vaikai, ir tévai, gal ne
mokytojai, gal mes tiesiog augom dauguma kad negaléjom klysti, tai dabar ta kritika ir yra likes
to padarinys suvokimas, kad jeigu kritikuoja, tai reiskia, blogai. Juk kritika i$ principo tai ji gali
bati auginanti. Kritika pats zodis, kaip tu j jj jzidri, kokig spalvg, juoda, ar baltg, ar mélyng ir taip,
kaip gerai Rita sako, neabsoliutinkim, tikrai mokytojai keiciasi, mokyklos keiciasi, deda daug
pastangy ir ieSko jvairiy bady ir formy, kas suveikty, turbat vélgi kiekvienoj bendruomené;j
mokyklos skirtingai veiks, nes, na, mokyklos tikrai dabar eina labai skirtingus kelius renkasi, kad
stebéty pamokas, dirbty kartu, tarpdalykiné integracija, mentorysté, planavimai bendri, darbo
grupése dirbti, planus kartu radyti, dalintis rajono metodinése grupése, tai tas vyksta. Ir,
akcentas vélgi yra j tai, kad mes turim tam tikry mokymy, arba vidiniy, ar iSoriniy, daugiau
kalbam apie grjztamajj rys$j, va paminéjo Monika refleksika svarbu, ir, kur akcentai? Cia i$
koucingo, kreipk démes;j, kur kreipi démesj, tai jeigu mes kreipsim tik démes;j ir ieSkosim blogy
dalyky, tai neaugins Zmoniy, ir nekurs emocinio saugumo, ir nekurs tokios bendruomenés, kuri
yra atvira, besimokanti ir auginanti lyderius, ko siekia TUMas. Bet jeigu mes kreipsim démesj j
gerus dalykus, stiprius dalykus, o, kaip jdomu, va, kaip tau gerai, va, tu darai, neabsoliutindami,
kad tobulai, perfekcionistidkai, svarbu yra daryti, duoti pagalbos, palaikyti, pastebéti, paskatinti,
ko labai reikia mokytojams. Labai reikia mokytojus auginti, nors, atrodo, mokytojas jis jau
uzauges, viskas, jis moko kitus, ne ne, labai reikia mokytojus auginti, ypa¢ dabar, kai tikrai yra
pokycCiy metas, yra dideli darbo kraviai, skirtingi vaikai, ir mes norim kiekvieng skirtingg vaikg
pamatyti ir skirtingai galbat jj auginti, tai kad atliepti jo poreikius ir [kesc€ius, tai mokytojus irgi
reikia auginti ir sudaryti jiems tokias sglygas, kad jie tikrai emoci$kai bty saugus. Ir ne tik
emociskai, ir fiziSkai, nes neblna vienas gerai, o kitas gal, tai va ieSkoti ty bady, kaip perskirstyt
darbo krivj, kaip jam padéti optimizuoti, planuotis laikg. Mokytojams dabar reikia nebe tik ziniy
apie pedagogika, bet ir apie tokius vadybinius dalykus. Apie saves pazinimg, apie psiching
sveikata, apie fizine sveikatg, nes pervarges zmogus, pavarges zmogus nekurs jis nei sau
emocineés geroves, tuo labiau kitam jis nesukurs.

Viktorija Urbonaité

AS labai noriu jus pakreipti tokia visiSkai pabaigos tema ir labai trumpai, bet uzmeskit akj j ateitj
ir pasakykit man, kaip jas jsivaizduojat, kad tas uzgyventas saugumo jausmas, kad jis baty visy
bendruomeniy toks kertinis akmuo, o ne tik kazkokiy tokiy sékmés atvejy pavieniy organizacijy,
pavieniy mokykly. Kaip padaryt, kad na visi mes Lietuvoj, turbdt ir pasaulyje, jaustumémés
saugiai emociskai? Trumpai.



Rasa Pakalniskiené

AS galiu pradéti j pabaigg vesti, nes kaip tik va dabar i§ Tukstantmecio programos dalyvavom su
vadovais stazuotéj ir aplankém ne vieng mokyklg ir pries tai bata ir man paciai dar kartg kai
atrodo nedidelé, turim vieng Svietimo sistemg, bet yra labai daug mokykly, kurios skirtingai kuria
kultdrg. Na bet tikrai né vienos mokyklos nesutikau nemaciau, kad neiSsikelty sau tikslo rapintis
vaiku, gerbti mokytoja, ir kurti tokias. Ir kiekviena mokykla ie$ko vis ir randa, kas jdomiausia,
randa kiekviena vis skirtingus badus. Ir labai gerai, kad atsiranda to dalinimosi, nes man kazkg
a8 darau, kazkas kitas daro, visos mokyklos daro ir skiria tam didelj démesj. O man tas
uzgyventas jausmas kaip norétysi pazvelgus j ateitj bati, tai pirmiausia tokios vertybés kaip
laisvé, kiryba, priemimas saves ir kito, toks, koks tu esi, ir to uztekty.

Rita Patalavi¢iené

AS tai tikiu, ir dabar nepacituosiu, kas i$ psichology saké, bet visuomené labai sgmoningéja ir
kad mes skiriam démesio kaip jauCiamés, kaip elgiamés, tai tikiu, kad ne tik Svietimo
bendruomené, bet ir kitos bendruomenés tai jvaldys ir turés tg jgtdj, bet &ia neturim sukurti, kad
kazkg padarém ir jau turim, tai nuolat puoseléjamas toks procesas. Ir man dar taip j pabaiga,
nes neseniai turéjau tg patyrima, tokj neprarasti va to autentiSkumo, kg Rasa ir minéjo,
kiekviena kuria savo organizacijos kultdrg, visi nori tos geros kultiros, tai neprarasti to
autentiSkumo. MaZa uzduotis, 3eSios ,Lego” detalés, i$ kuriy reikia sukonstruoti an€iuka, Cia
mano labai mégstamas pratimas yra, nepatikésit, bet labai reti pasikartojantys atvejai, kad
sudedami tokie patys anciukai. Tai gali bati Zmoniy grupé 30, 50, 100, SeSios detalés ir daug
daug sprendimy. Tai tuo as gal ir noréciau uzbaigti.

Monika Krikscikaité

Taip, ir man tai tik norisi papildyti, tiek ir Rasg, tiek Ritg, nes girdéjau ir apie kirybiskuma, ir apie
laisve, autentiSkuma, tai atrodo, kg mes galim daryti dabar, kad toj ateity bity Sviesiau ir
saugiau: pastiprinti dalykus, kuriuos mes ir norim taip uZtvirtinti, uzgyventi. Tai a$ irgi visada esu
uz tg autentiSkuma ir laisve, kiek mokykla gali viena nuo kitos skirtis, bet ir padiam mokyklos
viduj kiek yra skirtingy mokytojy, kurie daro savo darbg gerai, bet labai galbat skirtingais
metodais, ir kodél gi ne, kodél gi neleidus jiems to daryti, tai va ta laisve, tas pastiprinimas, nes,
vis tik, a$, blna, stebiu tokio daug neuztikrintumo, daug nepasitikéjimo, pasimetimo, nes i$
tikryjy masy ta Svietimo bendruomené purtoma nuolat poky¢iy, nuolat kazkokiy privalomy
dalyky, nuo kuriy jie niekaip negali atsitraukti, o batinai vykdyti, ir natdralu, kad Zmonés pradeda
blaskytis, abejoti, ar Cia tikrai as galiu daryti, ar tikrai galiu dalyvauti, tai Siuo metu, atrodo, reikia
daug pastiprinimo, ir tikrai leisti laisvai, autentiS8kai zmonéms skleistis, tikéti jais, nes tikrai yra
daugybé Sviesuliy mokyklose, daugybé resursiniy Zmoniy, kuriems sudarius tinkamas salygas
tai ta Sviesi ir emocisSkai saugi ateitis taip ir ateis.

Viktorija Urbonaité



AS dékoju savo paSnekovéms ir nepaisant to, kad mes galétumém kalbéti per naktj, per rytg ir
dar kitg naktj, vis délto laikas baigési. Jus klausétés tinklalaidés ,Postimis. Dialogai Svietimo
pazangai.” ir mes kalbéjomés apie emocinj saugumg — stiprios mokyklos bendruomenés
pagrindg. Mano pasnekovés buvo Rita Patalavi¢iené, TUM lyderystés veikiant srities eksperte,
lektoré ir mentore, Monika KrikScikaité, psichologé, uzsiimanti privacia praktika ir dirbanti
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, ir Rasa PakalniSkiené, Svietime jau 26 metus, istorijos, etikos ir
filosofijos mokytoja, kuri dabar yra Plungés r. Zemaitijos kadety gimnazijos pavaduotoja. Na o
visg Sitg pokalbj vedziau as, Viktorija Urbonaité. Klausykités, papasakokit apie Sitg tinklalaide
savo draugams, kaimynams, mokytojams, kam dar? Kam dar, pasakykit.

Rita Patalavi¢iené
Visiems.
Viktorija Urbonaité

Visiems. Parduotuvéj sutiksit kg nors, irgi sakykit. Ir, kei¢iam Lietuva. Iki pasimatymao.



